Zatacznik nr 1
do zarzadzenia nr 021./13/.2024
z dnia 12 sierpnia.2024 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

w Zespole Placéwek Oswiatowych w Olkuszu

ROZDZIAL |
DEFINICIE
§1

llekro¢ w niniejszych Standardach Ochrony Matoletnich mowa jest o:
1) Standardach — nalezy przez to rozumie¢ Standardy Ochrony Matoletnich w Zespole
Placéwek Oswiatowych w Olkuszu;
2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Zespotu Placéwek Oswiatowych w
Olkuszu;
3) Placowce — nalezy przez to rozumieé¢ Zespdt Placowek Oswiatowych
w Olkuszu;
4) pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela i pracownikéw Zespotu Placéwek
Oswiatowych oraz inne osoby (wykonujgce umowe o dzieto, umowe zlecenia, oraz umowe o
wolontariacie);
5) matoletnim — nalezy przez to rozumie¢ osobe od chwili urodzenia do uzyskania
petnoletnosci tj. ukoniczenia lat osiemnastu zgodnie z kodeksem cywilnym:;
6) rodzicach - nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;
7) zgodzie rodzica — nalezy przez to rozumie¢ zgode co najmniej jednego z rodzicow
matoletniego, w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami nalezy poinformowaé ich
o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny;
8) dane osobowe — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje o zidentyfikowanej

lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej ("osobie, ktérej dane dotycza"); mozliwa



do zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktdrg mozna bezposrednio lub posrednio
zidentyfikowaé, w szczegolnosci na podstawie identyfikatora takiego jak imie i nazwisko,
numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden badzZ kilka
szczegolnych czynnikdw okreslajacych fizyczng, fizjologiczng, genetyczng, psychiczng,
ekonomiczng, kulturowg lub spoteczng tozsamos¢ osoby fizycznej;

9) krzywdzenie dziecka — nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego na szkode

dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika placéwki lub zagrozenie dobra

dziecka, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:

- przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bélu lub grozba
uszkodzenia ciata; skutkiem przemocy fizycznej moga byé ztamania, siniaki, rany ciete,
poparzenia, obrazenia wewnetrzne;

- przemoc emocjonalna — to powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie i oSmieszanie dziecka,
wcigganie dziecka w konflikt dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia,
uwagi i mitosci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan, ktédrym nie jest ono w stanie
sprostaé; jej celem jest naruszenie godnosci osobistej;

- przemoc seksualna — to kazde zachowanie, ktére prowadzi do seksualnego zaspokojenia
kosztem dziecka; wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowan z kontaktem fizycznym
(np. dotykanie dziecka) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku
materiatdw pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm);

- zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnianie mu odpowiedniego jedzenia,
ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, brak dozoru nad wypetnianiem
obowigzku szkolnego.

10) osobie odpowiedzialnej za Standardy Ochrony Matoletnich — nalezy przez to rozumieé
wyznaczonego przez Dyrektora pracownika sprawujgcego nadzér nad realizacjg niniejszych

Standardéw;

ROZDZIAL 11
ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE
MIEDZY MALOLETNIMI A PERSONELEM,

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na

tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.)



|. Postanowienia wstepne
§1
Ustalone zasady obowigzujg wszystkich pracownikéw, pedagogicznych i
niepedagogicznych, stazystow i wolontariuszy — zwanych dalej zbiorczo takze
personelem placéwki.
§2
Ztamanie zasad okreslonych w przedmiotowej procedurze jest podstawg

odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i/lub karnej.

Il. Zasady Ogolne
§3

1. Personel placowki podejmuje wszystkie czynnosci w odniesieniu do
matoletniego majgc na uwadze jego dobro i w jego najlepszym interesie,
traktujgc go z szacunkiem oraz uwzglednia godno$¢ matoletniego i jego
potrzeby, wedtug najlepszej wiedzy, w zgodzie z zasadami etyki, w
szczegolnosci etyki zawodowe;j.

2. Personel placowki dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw
wewnetrznych instytucji oraz swoich kompetenciji.

3. Niedopuszczalne  jest podejmowanie  jakichkolwiek  czynno$ci
niedozwolonych okreslonych w niniejszej procedurze, w jakiejkolwiek
formie.

§4
1. Personel placowki obowigzany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji z
matoletnim i kazdorazowego rozwazenia, czy zachowanie, komunikat bgdz dziatanie
wobec niego sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.
2. Personel placowki obowigzany jest do dziatania w sposob otwarty i przejrzysty dla

innych, aby zminimalizowac¢ ryzyko btednej interpretacji zachowania.

lll. Zasady komunikacji

§5

Zasady komunikacji z matoletnimi:
1) Nalezy udziela¢ odpowiedzi adekwatnych do wieku matoletniego i danej sytuacii;

2) Nie wolno zawstydzac, upokarzac, lekcewazy¢ i obraza¢ matoletniego;



3) Nie jest dopuszczalne podnoszenie gtosu na matoletniego w sytuacji innej niz wynikajgca

z zagrozenia bezpieczenstwa jego lub innych osob;

IV. Zachowania niedozwolone wobec matoletnich
§6

1) Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrazliwych dotyczacych matoletniego,
wyszczegolnionych w art. 9 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. z 2016 r. Nr 119,
poz. 1), obejmujgcych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne,
przekonania religijne lub swiatopogladowe, przynaleznos¢ do zwigzkéw zawodowych
oraz przetwarzania danych genetycznych, danych biometrycznych w celu
jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczgcych zdrowia,
seksualnosci lub orientacji seksualnej tej osoby;

2) Zachowania niedozwolone obejmujg uzywanie wulgarnych stéw, gestéw oraz
zartdw, czynienie uwag, ktore stanowig, lub mogg by¢ odebrane jako nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnosci bgdz atrakcyjnosci seksualnej;

3) W sytuacjach wymagajgcych wykonania przez personel placowki czynnosci
pielegnacyjnych i higienicznych wobec matoletniego unika¢ nalezy innego niz
niezbedny kontaktu fizycznego z matoletnim, w szczegdlnosci w przypadku

udzielania niezbednej pomocy matoletniemu.

4) Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajgcej z wtadzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

5) Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku matoletniego dla celéw prywatnych
poprzez filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje takze
umozliwienia utrwalenia wizerunkéw matoletnich osobom trzecim. Wyjgtkiem jest
utrwalanie wizerunku na potrzeby placéwki, na podstawie zgody udzielonej przez
prawnych opiekunow.

6) Nie jest dozwolone proponowanie matoletnim alkoholu, wyrobdéw tytoniowych ani
substancji psychoaktywnych, jak rowniez uzywanie ich w obecnosci matoletnich.

7) Nie jest dozwolone nawigzywanie z matoletnim jakichkolwiek relacji
romantycznych lub seksualnych, lub mogacych zostaé uznane za posiadajgce takie
wiasciwosci. Obejmuje to takze komentarze, zarty, gesty zwierajgce podtekst
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seksualny oraz udostepnianie matoletnim tresci erotycznych i pornograficznych.

8) Zasady okres$lonej w punkt 1 nie stosuje sie:

a) w przypadku zagrozenia zdrowia matoletniego;

b) jezeli matoletni i jego rodzic, wyrazg zgode na ujawnienie okreslonych informaciji;

c) w przypadku gdy przewidujg to przepisy szczegdine.

V. Zachowania niedopuszczalne w sieci Internet i poza godzinami pracy

§7

1. Nie jest dozwolone nawigzywania kontaktéw z matoletnimi uczeszczajgcymi do placéwki

poprzez przyjmowanie bgdz wysytanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

2. Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktéw towarzyskich z matoletnimi uczeszczajgcymi
do placéwki za posrednictwem szeroko rozumianych sieci komputerowych i zewnetrznych
aplikacji. Dopuszczalng formg komunikacji z matoletnimi i ich rodzicami lub opiekunami sag
kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy). Z kanatéw tych nie nalezy korzystaé poza

godzinami pracy.

VI. Postanowienia koncowe

§8
1. Zmiana tresci zasad moze nastgpic w formie przewidzianej dla ich
wprowadzenia.

ROZDZIAL III
Procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia

lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig
na tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.),

2. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1138
ze zm.)

3. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t. j. Dz. U. z 2022 r.,

poz. 1375 ze zm.)



|. Postanowienia wstepne
§1
Ustalone zasady obowigzujg  wszystkich  pracownikéw, pedagogicznych
i niepedagogicznych, stazystow i wolontariuszy — zwanych dalej zbiorczo takze
personelem placéwki.
§2
Ztamanie zasad okreslonych w przedmiotowej procedurze jest podstawg

odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i/lub karnej.

Il. Definicje

§3
Krzywdzeniem jest kazde zamierzone i niezamierzone dziatanie lub zaniechanie
dziatania jednostki, instytucji lub spoteczenstwa jako catosci i kazdy rezultat takiego
dziatania lub bezczynnosci, ktére naruszajg réwne prawa i swobody matoletnich i/lub
zaktécajg ich optymalny rozwdj (WHO 1999). Wyrdzni¢é mozna cztery formy
krzywdzenia osoby matoletniej:
1) Przemoc psychiczng;
2) Przemoc fizyczng;
3) Zaniedbywanie;
4) Wykorzystywanie seksualne matoletniego.

§4
Wykorzystywanie seksualne matoletniego to wigczanie go w aktywnos$¢ seksualng,
ktérej nie jest w stanie w petni zrozumiec€ i udzieli¢ na nig Swiadomej zgody, i/lub na
ktorg nie jest odpowiednio dojrzaty rozwojowo i nie moze zgodzi¢ sie¢ w wazny
prawnie sposob, i/lub ktdra jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi
danego spoteczenstwa.
Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywno$¢ wystgpi
miedzy matoletnim a dorostym lub matoletnim a innym matoletnim, jesli te osoby ze

wzgledu na wiek bgdz stopien rozwoju pozostajg w relacji opieki lub zaleznosci.

lll. Przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode

matoletniego

§5

1. W$8rod przestepstw przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode
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matoletniego wyrézni¢ mozna przestepstwa wskazane w ustawie z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1138 ze zm.) w nastepujgcych
regulacjach:

Art. 197. [Zgwatcenie i wymuszenie czynnosci seksualnej];

Art. 198. [Seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci lub bezradnosci]

Art. 199. [Seksualne wykorzystanie stosunku zaleznosci lub krytycznego potozenia]
Art. 200. [Seksualne wykorzystanie matoletniego]

Art. 200a. [Elektroniczna korupcja seksualna matoletniego]

Art. 200b. [Propagowanie pedofilii]

Art. 202. [Publiczne prezentowanie tresci pornograficznych]

Art. 203. [Zmuszenie do uprawiania prostytuciji]

Art. 204. § 3. [Streczycielstwo, sutenerstwo i kuplerstwo]

2. Zgodnie z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania
karnego (t. j. Dz. U. z 2022 r.,, poz. 1375 ze zm.) instytucje panstwowe
i samorzgdowe, ktére w zwigzku ze swg dziatalnoscig dowiedziaty sie o popetnieniu
przestepstwa $ciganego z urzedu, sg obowigzane niezwtocznie zawiadomi¢ o tym
prokuratora lub Policje oraz przedsiewzig¢ niezbedne czynnosci do czasu przybycia
organu powotanego do scigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ
stosownego zarzgdzenia, aby nie dopusci¢ do =zatarcia Sladéw i dowodow

przestepstwa.

IV. Zachowania stanowigce wazne sygnaty
§6
Pracownicy placowki zwracajg szczegdlng uwage na wystepowanie w zachowaniu
matoletniego sygnatéw swiadczgcych o krzywdzeniu, w szczegdlnosci o mozliwosci
popetnienia przestepstwa wskazanego w § 5, przykltadowo gdy matoletni:

a) ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania kosci
itp.), ktérych pochodzenie trudno jest wyjasnic a podawane wyjasnienia
dotyczgce obrazeh wydajg sie niewiarygodne, niemozliwe, niespojne itp.

b) wyraza nieche¢ przed udziatem w lekcjach uwzgledniajgcych c¢wiczenia
fizyczne;

c) nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

d) wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

e) boi sie rodzica lub opiekuna boi lub powrotu do domu;

f) jest bierny, wycofany, ulegty, przestraszony;
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g) cierpi na powtarzajgce sie dolegliwosci somatyczne: bodle brzucha, gtowy,
mdtosci itp.;

h) nagle i wyraznie zmienia swoje zachowanie;

V. Procedury postepowania
§7

1. W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu matoletniego Ilub podejrzenia

krzywdzenia matoletniego, pracownik placéwki ma obowigzek:

1) wezwaé pogotowie, jezeli wystgpito powazne uszkodzenie ciata, lub skonsultowaé

z pielegniarka, jezeli uszkodzenie nie wymaga natychmiastowej interwencji pogotowia;

2) poinformowa¢ o zdarzeniu, lub swoich podejrzeniach co do krzywdzenia matoletniego

dyrektora placowki;

3) sporzadzi¢ notatke stuzbowg opisujacg zdarzenie, w szczegdlnosci przyczyne wystgpienia
podejrzenia o krzywdzeniu matoletniego. Wzor notatki stanowi zatgcznik Nr 2 do

zarzadzenia.
2. Powiadamiajgc dyrektora o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego pracownik placéwki:

1) przedstawia formy i okolicznosci krzywdzenia, ktére udato mu sie ustali¢, lub, ktérych

wystgpienie podejrzewa;

2) informuje o zachowaniach i wypowiedziach dziecka wskazujgcych na doswiadczenie

krzywdzenia;

3. W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popetnienia wobec matoletniego jednego

z przestepstw wskazanych w § 5:

1) dyrektor placowki sktada zawiadomienie na policje lub do prokuratury, realizujgc
obowigzek wynikajgcy z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2022 r., poz. 1375 ze zm.);

2) Dyrektor podejmuje niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powotanego do
Scigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzgdzenia, aby
nie dopusci¢ do zatarcia sladow i dowoddw przestepstwa, o ile miato ono miejsce na terenie

placowki.

4. Dyrektor sktada zawiadomienie na pismie do organu powotanego do scigania przestepstw.

VI. Plan wsparcia matoletniego
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§8
1. W razie ujawnienia krzywdzenia matoletniego dyrektor wraz z wybranym przez siebie

zespotem opracowuje plan wsparcia matoletniego.

2. Wsparcie obejmuje przede wszystkim wspoétprace z instytucjami pomocowymi, Policjg i

Prokuraturg, jak réwniez objecie matoletniego pomocg psychologiczng w placowce.

ROZDZIAL IV
Zasady okreslajace zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za

przygotowanie personelu placowki do stosowania standardéw ochrony
maloletnich, zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz

sposoby dokumentowania tej czynnosci.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na

tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.)

|. Postanowienia wstepne

§1
Ustalone zasady obowigzujg  wszystkich  pracownikéw, pedagogicznych
i niepedagogicznych, stazystow i wolontariuszy — zwanych dalej zbiorczo takze
personelem placéwki.

§2
1. Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do
innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem matoletnich
lub z opiekg nad nimi dyrektor uzyskuje informacje, czy dane tej osoby sg
zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze oséb, w
stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.
2. Przez inng dziatalno$¢ zwigzang z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem
matoletnich nalezy rozumie¢ w szczegolnosci wykonywanie czynno$ci zwigzane
Z organizacjg wypoczynku matoletnich, wykonywanie umdéw cywilnoprawnych
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem matoletnich lub z opiekg nad

nimi.

Il. Osoba odpowiedzialna oraz zasady przygotowania personelu placéwki
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§3
Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu placéwki do stosowania
standardéw ochrony matoletnich jest dyrektor placéwki. Dyrektor moze upowaznic
wyznaczong przez siebie osobe do przygotowania personelu placéwki do stosowania
standardow ochrony matoletnich.

§4
1. Osoba upowazniona przez dyrektora, o ktérej mowa w § 3, musi legitymowac sie
co najmniej 10- letnim doswiadczeniem w pracy z osobami matoletnimi, uzyskanym
w jednostkach oswiaty, leczniczych lub pomocy spotecznej. Dodatkowo musi
posiadac niezbedng wiedze pozwalajgcg na przeprowadzenie szkolen pracownikow
placowki, obejmujgcych nastepujgce zagadnienia:
1) rozpoznawanie symptomow krzywdzenia matoletnich;
2) procedury interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia matoletnich,
3) odpowiedzialno$¢ prawna pracownikow placéwki, zobowigzanych do
podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia
matoletnich;
4) stosowanie procedur ,Niebieskiej Karty”.
2. Szkolenia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane raz w roku, w terminie
wskazanym przez Dyrektora.
3. Osoba, o ktérej mowa w § 3, zapoznaje pracownikow ze standardami ochrony
matoletnich oraz odbiera od kazdego zatrudnionego pracownika oswiadczenie
0 zapoznaniu sie ze standardami ochrony matoletnich, obowigzujgcymi w szkole.
4. Pracownicy nowo zatrudnieni w szkole sg zapoznawani ze standardami
w pierwszym tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbierane oswiadczenie,
0 ktérym mowa w ust. 3.
5. Osoba, o ktérej mowa w § 3 bierze udziat w rekrutacji pracownikow i w jej trakcie
ocenia przygotowanie kandydata do pracy z dzie¢mi matoletnimi.
6. Osoba, o ktorej mowa w § 3 jest odpowiedzialna za przyjmowanie zgtoszen

0 zdarzeniach zagrazajgcych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia.

lll. Przeglad i aktualizacja standardéw ochrony matoletnich oraz sposoby
dokumentowania zdarzen
§4
1. Standardy ochrony matoletnich obowigzujgce w szkole podlegajg przeglgdowi

corocznie, w terminie ustalonym przez dyrektora placowki, kazdorazowo w sytuaciji
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podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego oraz
w razie nowelizacji nastepujgcych aktéw prawnych:
1) ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na
tle seksualnym i ochronie matoletnich (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.);
2) ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t. j. Dz. U. z 2020
r., poz. 1359 ze zm.)
3) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1138 ze
zm.), w czesci okreslonej w Rozdziale XXV ,Przestepstwa przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajnosci”.
2. Przeglad standardéw ochrony matoletnich, obowigzujgcych w szkole, polega na
ustaleniu wypetniania przez standardy wymogoéw przepisow prawa powszechnie
obowigzujgcego, w szczegolnosci art. 22¢ ustawy o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1.
3. Przegladu standardow ochrony matoletnich, obowigzujgcych w szkole, dokonuje
dyrektor placoéwki, osoba przez niego upowazniona, lub stuzby prawne, o ktérych
mowa w art. 10 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j.
Dz. U. z 2023 r., poz. 900 ze zm.), jezeli placowka jest objeta wspdlng obstuga.
4. W przypadku, gdy przeglad, o ktorym mowa w ust. 3, wykaze niespetnianie przez
standardy ochrony matoletnich wymagan okreslonych w przepisach, o ktoérych mowa
w ust. 1, lub tez standardy z innych przyczyn okazaty sie nieaktualne, lub
nieodpowiadajgce potrzebom ochrony matoletnich, dokonywana jest aktualizacja
standardow.
5. Aktualizacji standardéw ochrony matoletnich, obowigzujgcych w szkole, dokonuje
dyrektor placowki po uzyskaniu opinii stuzb prawnych, o ktérych mowa w art. 10 ust.
1 pkt 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, jezeli placowka jest
objeta wspolng obstuga.

§5
1. Kazdy ujawniony lub zgtoszony incydent lub zdarzenie zagrazajgce dobru
matoletniego, na temat ktérego placéwka posiada wiedze, zostaje odnotowany
w ksiedze zdarzeh zagrazajgcych dobru matoletniemu, ktérej wzor stanowi zatgcznik
do niniejszej procedury.
2. Ksiedze zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniemu nadaje sie kategorie
archiwalng zgodnie z przepisami odrebnymi. Kategorie tg nalezy uwzgledni¢
w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, przyjetym odrebnym zarzgdzeniem
dyrektora.
3. Kazdorazowy wpis do ksiego zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniemu
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uruchamia procedure przeglagdu i aktualizacji standardow ochrony matoletnich,
o ktérej mowa w § 4.
ROZDZIAL V

Wymogi zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnimi

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na

tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.)

I. Ogdélne zasady komunikacji

§1

Zasady komunikacji z matoletnimi:
1) Kazdy zastuguje na uwazne stuchanie, empatie oraz postawe wyrazajgcg szacunek;
2) Nie wolno zawstydzaé¢, upokarzac, lekcewazy¢ i obraza¢ matoletniego;

3) Zabronione sg wszelkie zachowania agresywne i z uzyciem przemocy.

Il. Inne zachowania niedozwolone
§2

1) Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrazliwych dotyczacych matoletniego,
wyszczegolnionych w art. 9 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. z 2016 r. Nr 119,
poz. 1), obejmujgcych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne,
przekonania religijne lub swiatopogladowe, przynalezno$¢ do zwigzkéw zawodowych
oraz przetwarzania danych genetycznych, danych biometrycznych w celu
jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczgcych zdrowia,
seksualnosci lub orientacji seksualnej tej osoby;

2) Zachowania niedozwolone obejmujg uzywanie wulgarnych stéw, gestéw oraz
zartéw, czynienie uwag, ktére stanowig, lub mogg by¢ odebrane jako nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnosci bgdz atrakcyjnosci seksualnej;

4) Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajgcej z wtadzy lub przewagi

fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).
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5) Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku innych osob dla celéw prywatnych
poprzez filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje takze
umozliwienia utrwalenia wizerunkow osobom trzecim.

6) Nie jest dozwolone proponowanie alkoholu, wyrobdw tytoniowych ani substancji

psychoaktywnych, jak rowniez uzywanie.

lll. Zasady korzystania z sieci Internet

§3

1. Zasady uzywania telefonow komérkowych na terenie placéwki okresla Statut. Zasady te
stuzg m.in. ochronie matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet

oraz przetwarzanymi w innej formie.

2. Bezpieczne korzystanie z urzgdzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet obejmuje

nastepujgce zasady:

1) nie podawanie swoich danych osobowych, takich jak: imie, nazwisko, numer telefonu czy

adres;

2) dbanie o nierozpowszechnianie swojego wizerunku. W przypadku publikacji zdje¢ w sieci
nalezy zadba¢, aby dostep do nich mialy wylgcznie osoby znajome. Nie udostepnia¢ zdjeé

nieznajomym, w szczegolnosci zdje¢ intymnych, czy w niepetnym ubraniu;

3) informowaniu opiekundéw lub pracownikéw placéwki o kazdym przypadku, napotkania w

sieci na tresci, ktore wydajg sie nielegalne, czy w jakikolwiek sposdb wywotujg niepoko;;

4) informowaniu o0 propozycjach spotkania, otrzymanych od internetowych znajomych

opiekunow lub pracownikéw placéwki;

5) nie atakowanie nikogo w sieci, niezaleznie od tego, jakie zdanie wyraza. Zaniechanie

agresiji, w tym werbalnej;

6) nie korzystanie z sieci przez zbyt dtugi czas, bo zbyt diugie korzystanie z komputera,

tabletu czy smartfona moze zaszkodzi¢ zdrowiu.

7) dluzsze korzystanie z sieci, oznacza rzadszy kontakt bezposredni, a takie kontakty sg

najbardziej wartosciowe.

ROZDZIAL VI

Zasady i sposob udostepniania opiekunom prawnym lub faktycznym

standardow ochrony matoletnich do zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania

13



Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na
tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.)
§1

1. Dokumentacja skfadajgca sie na standardy ochrony matoletnich jest dostepna na

stronie internetowej oraz w sekretariacie placéwki.

2. Opiekunowie prawni matoletnich sg informowani o adresie strony internetowej placowki,

o ktérej mowa w ust. 1.

3. Na zyczenie opiekundéw prawnych standardy ochrony matoletnich sg udostepniane

w formie papierowej. Udostepnienie w tej formie jest mozliwe raz w ciggu roku szkolnego.

§2
Obowigzkiem opiekundéw prawnych jest zaznajomienie sie ze standardami i wynikajgcymi
z nich zasadami ochrony matoletnich przed krzywdzeniem

§3

Zmiana tresci zasad moze nastgpi¢ w formie przewidzianej dla ich wprowadzenia.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§24
1. Standardy Ochrony Matoletnich wchodzg w zycie z dniem ich ogtoszenia.
2. Ogtoszenie nastepuje w sposdb dostepny dla pracownikdéw placéwki, ucznidw i ich
rodzicéw, w szczegdlnosci poprzez udostepnieniu w pokoju nauczycielskim, sekretariacie
oraz poprzez przestanie tekstu drogg elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie

internetowe;j.
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Zatgcznik nr 2
do Zarzadzenie nr 021/13 /2024

Dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych w Olkuszu

z dnia 12 sierpnia 2024 r.

W?zor notatki stuzbowej dotyczacej krzywdzeniu matoletniego lub
podejrzenia krzywdzenia matoletniego

1. Imie i nazwisko ucznia

2. Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajgca o
podejrzeniu krzywdzenia

Data....coovveereeennns Dziatania/Ustalenia
4. Opis dziatan podjetych przez
wychowawce/nauczyciela/
opiekuna grupy

Data.....ccccevverceenn,

5. Spotkania/kontakt z
opiekunami ucznia

6. Forma podjetej interwencji

Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa Whniosek o
wglad w sytuacje ucznia/rodziny Uruchomienie procedury

,,Niebieska karta"

Inne:

7. Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgtoszono sprawe) i data
interwencji

8. Wyniki interwencji: dziatania
organdéw wymiaru
sprawiedliwosci (jesli uzyskano
informacje o wynikach),
dziatania Zespotu Szkét,
dziatania rodzicow.
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